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1. OBJETIVO

Incorporar alumnos de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla Ahuacatlan al
servicio social para regular las actividades relacionadas con la prestacion y
acreditacion del mismo

2. ALCANCE

+  UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA UIEPA'Y PARTES EXTERNAS QUE
INTERVIENEN EN EL PROCEDIMIENTO

2.1 Responsable de servicio social
2.2 Direccion de Vinculacion y Extension Universitaria
2.3 Direccion Académica
2.4 Alumno
2.5 Tutor
2.6 Dependencia u Organismo
+ ALCANCES Y LIMITACIONES DEL PROCEDIMIENTO

El procedimiento inicia cuando el responsable de servicio social elabora un catalogo de
programas y proyectos para la insercion de servicio social, y finaliza cuando el mismo
elabora la constancia de liberacion de servicio social y es entregada al alumno.

3. PARTES INTERESADAS

3.1 Alumno

3.2 Dependencia u Organismo

3.3 Padres de familia

3.4 Tutores

3.5 Responsable de actividades culturales y deportivas
3.6 Jefe de departamento de servicios escolares

3.7 Responsable de estadia profesional
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4. MARCO LEGAL

4.1 Articulo 1. Los presentes lineamientos tienen su fundamento juridico en la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el Reglamento de la Ley
Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional de la Ley de Profesiones del Estado
de Puebla y el Reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los Estudiantes
de las Instituciones de Educacion Superior en la Republica Mexicana

4.2 Politicas de servicio social

4.3 Norma ISO 9001: 2015, requisito 8.2.2 determinacion de los requisitos para los
productos y servicios

4.4 Decreto de Creacion

5. REQUISITOS PERTINENTES

5.1 El alumno debe haber finalizado el sexto semestre 0 sexto cuatrimestre (segun
corresponda) de su plan de estudios para poder realizar su servicio social, ademas
no debera adeudar materias del 1°" al 6'° semestre o 1°" al 6% cuatrimestre.

5.2 Para realizar servicio social el alumno debe entregar su Constancia de liberacion de
actividades Culturales y deportivas VI-FT-006.

5.3 El Servicio Social es asignado por la direccion académica y autoriza la Direccion de
Vinculacién y Extensién Universitaria.

5.4 El alumno tiene la libertad de poder elegir otras instancias o dependencias que no
estén dentro del catalogo que ofrezca la institucién para realizar su servicio social,
siempre y cuando sean autorizadas por las instancias referidas en el requisito 4.3

5.5 El alumno debera asistir al curso de induccion de servicio social.

5.6 El alumno debe emplear como minimo 10 horas a la semana para su actividad de
servicio social.

5.7 El alumno debe entregar 3 reportes de servicio social, durante el transcurso del
mismo, si se realiza en un lapso de 1 afio, estos se entregan en una periodicidad
cuatrimestral, en contraste, si se hace en 6 meses se entregardn de manera
bimestral.

5.8 En comun acuerdo y previo al inicio del semestre agosto-enero 0 cuatrimestre
agosto diciembre la Direccion de Vinculacion y Extension Universitaria (DVEU) y la
Direccién Académica (DA) programaran fecha para realizar el catdlogo de proyectos
y programas que se ofertara a los alumnos candidatos al servicio social.

5.9 Direccién académica asigna un tutor a los alumnos que realicen el servicio social,
el cual debe dar seguimiento y encaminar al alumno para que finalice de manera
satisfactoria su actividad correspondiente.

5.10 El responsable de servicio social es el encargado de integrar los expedientes de

servicio social y dar seguimiento.
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6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
NO. RESPONSABLE ACTIVIDAD FRECUENCIA

Se elabora un catalogo de programas o
6.1 DVEU proyectos para la insercién de
alumnos a servicio social
Se da aviso la fecha o fechas a los
alumnos para la imparticion de platica de
Responsable de induccion del proceso de servicio social,
Servicio social y Estadia enla cua[ se daa conocer los aspectos
profesional de: politicas, requisitos, fqrmatos y
programas o proyectos, asimismo se
determinan fechas para
recabar solicitudes o tramites de servicio
social.

Elige la institucién u organismo,
6.3 Alumno gubernamental y programa o proyecto
para la realizacion del servicio social.

6.2

En funcion de la eleccién del programa o
proyecto por parte del alumno, la DVEU y Una vez al afo
la DA validan y dan autorizacion o en
contraste asignan proyectos. Una vez
autorizado el programa o proyecto el
6.4 DVEU-DA alumno llena formatos de:

1) Solicitudes de Servicio Social VI-
FT-
007,

2) Carta compromiso VI-FT-008 y los
emite a DVEU.

6.5 DVEU Entrega Carta de Presentacion-
Aceptacion y formatos para reportes.

Entrega la Carta de presentacion-

6.6 Alumno aceptacion a la organizaciéon o

dependencia en la que realizara su
servicio social.

NO. RESPONSABLE ACTIVIDAD FRECUENCIA
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6.7 Acepta al alumno para la realizacion de su
Dependencia u Servicio Social y firma Carta de
Organizacion. Presentacion — Aceptacion para servicio

social VI-FT-009

5 dias habiles posteriores de haber
iniciado el Servicio Social, debera
entregar a la Direccion de Vinculacion y
Extensién Universitaria su cronograma de

6.8 Alumno actividades de servicio social.

Asi mismo el alumno debera entregar

reportes de servicio social VI- FT-010

debidamente requisito, en los periodos
correspondientes.

Estructura el expediente del alumno con
la Carta de Presentacion/Aceptacion para Una vez al afio
servicio social VI-FT-009 y los formatos
correspondientes que se vayan

6.9 DVEU generando durante la realizacién del
servicio social. Asimismo, se van
controlando los reportes mediante el
Control de Servicio Social disponible en
electrénico.

Da seguimiento al alumno para que este
6.10 Tutor concluya satisfactoriamente su servicio
social en las fechas sefialadas.

Si el alumno cumple satisfactoriamente
con lo establecido en su cronograma de
trabajo, se bifurca al 6.12, de lo contrario
se aplicara lo que indiquen las politicas de
servicio social de la UIEPA en su articulo
21.

6.11 Alumno

RESPONSABLE ACTIVIDAD FRECUENCIA
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Al finalizar el Servicio Social cubriendo las
. 480 horas reglamentarias, la dependencia
6.12 Dependencia u u organismo debera extender al alumno
Organismo su Carta de liberacién de servicio social
empresa VI-FT-011 correspondiente

Verifica si el alumno tiene la
documentacion reglamentaria y si, su
expediente contiene: solicitud de servicio
social VI-FT-007, Carta compromiso de
servicio social VI-FT-008, Carta
presentacion-aceptacion para servicio
6.13 DVEU social VI-FT-009, Plan de Trabajo o Una vez al afio
Cronograma de actividades, Reportes
mensuales de servicio social VI-FT-010,
Carta de Liberacion de Servicio Social-
empresa VI-FT-011 por parte de la
organizacion o dependencia.

Cubierto lo anterior, elabora Carta de
liberacién de Servicio Social VI-FT-012,
6.14 DVEU firmada por la Direccion de Vinculacion
y Extension Universitaria, emitiendo

copia a Direccion Académica
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7. DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO

ALUMNO TUTOR DEP. U ORG.
Inicio * \ 4
i A
6.2 Informa fecha a los 6.3 Elige empresa u 6.7 Recibe Reporte
alumnos para la organismo y mensual de
imparticion de la platica programa o proyecto estadia profesional
6.1 Elaborara catalogo de induccion relativa a la para la realizacion VI-FT-015 y da
[ pregtTcic'm del servicio del servicio social seguimiento y
social.
Catalogo de programas o apoyo durante la
Proyectos
_

A

6.6 Entrega Carta de
presentacion -
aceptacion para Servicio
Social VI-FT-009 a la
v organizacion o

dependencia
6.4 Valida y autoriza
proyectos. Entrega al
alumno para su llenado.
Solicitud de Servicio
Social VI-FT-007 y 6.8 Entrega cronograma
Carta compromiso VI de actividades y Reporte
FT-008 mensual N
Carta presentacion-
aceptacion para servicio
l social VI-FT-009.
6.5 Entrega Carta de
Presentacion-Aceptacion
y formatos para reportes.
Carta presentacion- >
Aceptacion para servicio 6.10 Da seguimiento al
social VI-FT-009. alumno
-—__fl/_
6.9 Estructura expediente
del alumno y control de
reportes.
6.11 ;,Se
| Aplica Reglamenté de o R _C"“mp"é e',) <
Control  de  Servicio servicio social de la o etronogramar
Social UIEPA Art.21. 1
\__r”-_ L .
Ll
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ALUMNO TUTOR DEP.U ORG.

6.12 Extiende Carta

Carta de liberacion de servicio
social-empresa VI-FT-011

6.13 Verificacion
documentacion de
alumnos

I

6.14 Elaboracion
de carta

Carta de liberacion
de servicio social
VI-FT-012

Fin
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8. INFORMACION DOCUMENTAL

NO CODIGO DEL NOMBRE DEL PLAZO DE RESPONSABLE DE

FORMATO FORMATO CONSERVACION CONSERVARLO

8.1 VI-FT-007 Solicitud de Permanente
Servicio Social

8.2

VI-FT-008 Cd:arta compromiso Permanente
e

Servicio Social

8.3 VI-FT-009 Carta Permanente
presentacion Analista administrativo de
aceptacion. Vinculacion y Extension

8.4 VI-FT-010 Permanente Universitaria
Reporte mensual

de servicio social

8.5 VI-FT-011 ((.;,arta de liberacion Permanente
e

servicio social
empresa

8.6 VI-FT-012 Constancia de Permanente
liberacion de

servicio social

8.7 VI-FT-006 Constancia de Permanente
liberacion

actividades
culturales y
deportivas.

ELABORO REVISO/AUTORIZO FECHA DE ACTUALIZACION cODIGO VERSION REQUISITO(S)

JHR GSM/YNV 01 de diciembre de 2021 VI-PR-002 04 8.2.2
Pagina9 | 23



UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA — AHUACATLAN
@ ‘ ) I I 'l, I A Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla
Universidad Interserrana del Estado

de Puebla Ahuacatlan Procedlm IentO
Servicio Social

e [INSTRUCTIVOS DE LLENADO DE SOLICITUD DE SERVICIO SOCIAL VI-FT-007

2 RESPONSABLE

NO. NOMBRE DE APARTADO DESCRIPCION DEL LLENADO DEL LLENADO
1 |Fecha Fecha de elaboracién de la solicitud | Alumno
2 | Datos Datos personales del alumno Alumno
3 | Datos de la dependencia Datos de la dependencia prestadora AlUmno

. _ Datos generales del servicio social y
4 | Datos del servicio social proyecto Alumno
o Actividades a realizar en el servicio
5 | Actividades social Alumno
6 |Firmas Firma de los responsables por area | Alumno
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e FORMATO DE SOLICITUD DE SERVICIO SOCIAL VI-FT-007

UMIVERSIDAD IMTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - &HUAC ATLAN
Organiamo Poblico Descentralizado del Gobiemo del Estado de Puekla
Formato:

Ficha de datos personales

— S

DATOS GEMERALES < : >
Hombre; 7
Ppellido patemo Fpellida matema Hombre(z) 2
Sexo: [F] [ M]
Fechade Macimiento: Dia imes fafio JEdad: afios
Hacionalidad Correoeledrdnico
Estatura Peso kg, Himerode seguridad sodal
[ramicilio
Cale Mom. Eat. /! Intr. Coloni

Dalegacion o Municipio Entidad Federativa Ciadigo Postal <<®

Camera Himerode conirol cugtiSer). anpo

EN CASO DE EMERGENCIA FAYOR DELLAMAR é:

Mornbre del fariliar o parentesco

Mimero de tel&fono Padre Tutar otro___aCual?
— 5
DATOS MEDIDOS
En casa de padeceriaindica cual desde cuando
CARACTERISTICAS FISICAS

iPuedes realizar alguna actividad que requiera de mayor esfuerzo?

=l MO
Actualmente ze encuentrs cursando 1a actividad cultural o deportiva: <:®
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e [INSTRUCTIVO DE LLENADO DE LA CARTA COMPROMISO DE SERVICIO SOCIAL VI-FT-

008
p RESPONSABLE
NO. NOMBRE DE APARTADO DESCRIPCION DEL LLENADO DEL LLENADO
1 |Datos Nombre y datos del responsable Alumno
2 |Fecha Fecha de elaboracion Alumno
) Firma del prestador del servicio
3 |Firma social (Alumno) Alumno
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Procedimiento:

Servicio Social

¢ FORMATO DE LA CARTA COMPROMISO DE SERVICIO SOCIAL VI-FT-008
- et

UHIVERSIDAD INTERSERRAHA DELESTADO DE PUEBLA - AHUACATLAN
Crganismo Poblico Descentralizado del Gobiemo del Estado de Puebla
Formato:

Carta compromizo de semvicio social

Con el fin de dar cumplimienta a lo establecido en la Ley Reglamentaria del Aniculo 5°
Constitucional relativo al ejercicio de profesiones, el suscrito:

COMMNo DE DE CUATRIMESTRESSEMESTRE

DE LA CARRERADE:

Se compramete a:

Realizar el Servicio Social acatando el reglamento correspondiente, el cual fue hechao de mi
conaocimiento; llevandolo a cabo en el lugar y periodos manifestados en mi "Solicitud de
Servicio Social®, asi como, participar con mis conocimientos e iniciativa en las actividades que
desempefie, dando una imagen positiva de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla
Ahuacatlan ¥ de mi mismo, en el Organismo o Dependencia en la que me encuentre
asignado, de no hacerlo asi, quedo enterado (3) de la cancelacidn respectiva que procederd

automaticamente.
Ahuacatlan, Pue., a de del afio ( : >
Conformidad

Firrna del Prestante
del Servicio Social
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Procedimiento:
Servicio Social

INSTRUCTIVO DE LLENADO DE LA CARTA PRESENTACION/ ACEPTACION PARA SERVICIO

SOCIAL VI-FT-009

NO. NOMBRE DE APARTADO

DESCRIPCION DEL LLENADO

Fecha de elaboracién y numero de

1 |Fecha oficio

> | Destinatario Responsable y dependencial
prestadora

3 |Datos Datos del alumno

4 | Proyecto Nombre del programa o proyecto

5 | Duracion o tiempo

Datos y fecha de duracion del tiempo
a desarrollar

Nombre del alumno y datos del

RESPONSABLE
DEL LLENADO

Analista
administrativo de
servicio social

6 |Firmas responsable
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e FORMATO DE LA CARTA PRESENTACION —ACEPTACION PARA SERVICIO SOCIAL VI-FT-009

Hoja membretada

shwcatén, Prebba _ de de 20
oficoNo.DvEl__ /. 1
ASUNTO: Carta de Presamtacidn-Ace pacidn
para realearsenicio 5ocial

MNombre
cargo
Prase me

Los estud@mes de bs imstituciones de educacion superior prestaranelsery ciosocal con car@cter
temporal y oblieatorio, coma requiito previo pama realear e | trdmite de estadias profesiomalks. Al respeco
s alumnos de B Universidad Interserrama, a partir del quinto semestre, deben realearibde maem
obleatoria, en imstituciones publicas enque puedan poner en practica sus competencas y/o Mabilidades
profesiorales.

Elserdiciosocaltiens porobjeto
I. Promzwerenelalumno B concienca de res pomsabilidad social.
Il.  Contribuira b formecidnacade mica v capaciacion profesioraldel prestadar delserviciosocal,
. winculbera B WIEPA con bos diferentes sectores de B sociedad a B que debe seneir;

Las actividades n Bs que se imeolu re 2 lalumno se desarrole /@ nanun pe ricdo minimo de 52 5 meses
¥ un mExime de 1ano, cubriendo un tol de 480 horas. Es imporante destacarque bos alumnas tenen B
oblieaciin de mamener b confdencalidad de b iMformacidnderivada delservicioSocial, ade mds duranke &l
desarroliode éste, nosenerardn elbcidn Bboralak ura con B imstitucidn

For ello ke agr@decemcs Bs facilidades brindadas alalumno de b
carrera de de B Universidad Imtersermm del Estada de Pueblb-Ahuwacatdn, o 3
numero de matricul para que realice suServicio Socll en su imstitucidn, en ks
5B Ui nes termincs:

Frograma y/fo proyectoasigrado:
puracian: dal __ de de20  al__de de 20
Resporsa bk del proyecto: , 4

Nombre de | Tutor: :
Tital de horas a cubrir: 480 hrs,

e comformidad con ko amterior, Bs partes 52 comprometen 8 cumplic con b menciomado
8 mhe riorme me.

For B Unive rsidad For B Unidad Productiva o5oci@l Alumno

Mombre MNombre MNombre 6
Director de vincubBcidny

Extersicn Universiara

. A rchive |
YI-FT-008
WER. O
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e [INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL REPORTE MENSUAL DEL SERVICIO SOCIAL VI- FT-010

" RESPONSABLE
NO. NOMBRE DE APARTADO DESCRIPCION DEL LLENADO DEL LLENADO
1 |Namero de reporte Numero equivalente al reporte Alumno
2 | Empresa o institucion Razon social o dependencia Alumno
Nombre del
3 proyecto o] Proyecto o programa a desarrollar | Alumno
Programa
Nombre del tutor asignado por la
4 | Tutor responsable UIEPA Alumno
Nombre del tutor externo o de la
5 | Responsable del proyecto dependencia Alumno
Nombre del alumno y datos del
6 | Nombre del alumno(a) responsable Alumno
7 | Comentarios Comentarios adicionales si los hay | Alumno
. Firmas del DVEU, unidad productiva
8 | Firmas y alumno Alumno
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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA — AHUACATLAN
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. FORMATO DE REPORTE MENSUAL DEL SERVICIO SOCIAL VI-FT-010

UHNNERSIDAD INTERSERRAMADELESTADO DE PUEBLA - AHUACATLAN
Organizmo Poblico Descentralizado del Gobiemo del Estado de Puebla
Formato:

Reporte mensual de servicio social

Reporte Mo,
Para Ferienada pore alumm .
Empresao inditudon;
Proyecto o Programa: 3
P Tutor:
+ Mombre del Responsable del Proyecto de Servicio Social: 5
Mombre del alumno:
Carrers; Custrimestre’Semeste
Periodo Reportado
Deldia: aldia: Horas'epartadas:
Horas acumuladas: Horas restantes:
Descripcion de actividades realizadas:
Comentarios
J— 7
— 8
MOMERE % FIRMADEL TITULAR O FIEMA DELFPRESTANTE DE
EMCARGADO DELPROYECTO DE SELLO SERVICIO SOCIAL
SERMWICIO SOCIAL
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Servicio Social

« INSTRUCTIVO DE LLENADO DE LA CARTA DE LIBERACION DE SERVICIO SOCIAL -
EMPRESA VI-FT-011

- RESPONSABLE
NO. NOMBRE DE APARTADO DESCRIPCION DEL LLENADO DEL LLENADO
1IN de ofici N de ofici - Dependencia o
umero de oficio umero de oficio y afio Institucién
> | Desti _ Destinatario y nombre de Ila Dependenciao
estinatario universidad Institucion
Datos del alumno , y prestador del | Dependencia o
3 |Datos servicio Institucién
Fecha y terminacién del servicio Dependencia o
4 | Fecha social Institucioén
_ Nombre y firma del titular y/o| Dependencia o
5 |Nombre y firma responsable de la institucion Institucion
ELABORO REVISO/AUTORIZO FECHA DE ACTUALIZACION cODIGO VERSION REQUISITO(S)
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e FORMATO, CONSTANCIA DE LIBERACION DE SERVICIO SOCIAL —EMPRESA VI-
FT-011

Hoja membretada

Oficio No.: f0_
ASIUMTO: Constancia de Acreditacidn de 1
ServicioSodal
Nombre
Rector
UNIVERSIDAD INTERS ERRAMNA DEL ESTADO DE PLUIEBLA
FREZENTE.
Por medio de la presente hago  constar  ante  usted que el (la)
-is)
con numero de matriculg® de la carrera de
a1 , cumplid integramente suserddosocial — 3
&n &l programa wio proyecto
del realizado en
w durante el periodo
comprendido def! al! ,cubriendoun
total de U0} .
_ 4
Fara los fines legales correspondientes a que haya lugar, se extiende |a presente en
U, a los U2 dim del mes delts
del afio U4
Atentamente
Nombreyfirmadel Titulart3 <@
v/o responsable delainstitucidn.
wWEFT-O11
WER.O1
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« INSTRUCTIVO DE LLENADO LA CARTA DE LIBERACION DE SERVICIO SOCIAL VI-FT-012

- RESPONSABLE
NO. NOMBRE DE APARTADO DESCRIPCION DEL LLENADO DEL LLENADO
Analista
1 [Numero Numero equivalente de oficio y afio | administrativo de
servicio social
Analista
2 |Fotografia Colocar fotografia del alumno administrativo de
servicio social
Analista
3 | Datos Datos del alumno fechas y proyecto | gdministrativo de
liberado servicio social
_ . . Analista
4 |Fecha Fecha de liberacion del servicio administrativo de
social servicio social
Analista
5 |Nombre y firma Nombre y firma del Rector administrativo de

servicio social
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« INSTRUCTIVO DE LLENADO DE LA CONSTANCIA DE LIBERACION DE SERVICIO SOCIAL
VI-FT-012

Hoja membretada

Oficio No.: DWEUS__ f20
ASUNTO: Liberacidn de Servicio Social

DIRECE IE3M DE WIRG ULACIENY EXTENSION UMIVERSITARIA
COMNSTAMCIA DE LIBE mcm'ru DE SERWICIO SOCIA L

De acuerdo con los articulms del 42 al B2y 132 del Reglamento de Servicio Social de 1a
Universidad Interserrana delEstado de Puebla-Ahuacatldn, yseminlos regstrms de archivo de esta
oficing, por este medio 5& hace comstar que:

El C ¢ con ndmero de matricla

alumno de la carrera de

cumplid integramente su Servicio Social con el programa o

proyecto: realizado  en

durante el perindo comprendido del de de

20 al_ de dez0 |, cubriendountotalded&0horas.

En talwirtud,se extiende la presente carta paralos usos y fines oficiales a que haya luea,
en Ahuacatlan, Fuebla, alos _ dis de delafiozd .

L6 4 ¢

Atentamente

Mombre
Rector

Gl Dlir=cc it n Académica WHFT-012
- WER.O1
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9. TERMINOS Y DEFINICIONES
DVEU: Direccion de Vinculaciéon y Extension Universitaria

DA: Direccién Académica

10. CONTROL DE CAMBIOS

NO. DESCRIPCION DE CAMBIO FECHA DE RESPONSABLE DE  yERSION

ACTUALIZACION ACTUALIZACION

1. Se cambia la Revision 06
por

Version 01 tanto en el
procedimiento como en los

registros asociados por transicion _ Direccién de 01
1 |institucional del Sistema de| 21 de septiembre Vinculacion y Extension
Gestion de la  Calidad, de 2018

manteniéndose la informacién Universitaria

histérica en la revision
mencionada.

2. Se cambia la imagen de
todos los documentos en
encabezado y pie de péagina.

1. Se agrega en el apartado
de requisitos pertinentes la
asistencia a curso de induccion
para la . Direccion de
o |realizacion de servicio social 11 de diciembre . = oo y Extension 02
2. Se agregé la modalidad de 2019 Universitaria
semestre y cuatrimestre para la
realizacion de servicio social.

3. Se cambia en el apartado
legal el reglamento de servicio
social por politicas actualizadas.

ELABORO REVISO/AUTORIZO FECHA DE ACTUALIZACION cODIGO VERSION REQUISITO(S)
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Servicio Social

1. Se agrega en el marco
legar que los se tiene su
fundamento juridico en
base al reglamento para la
prestacion de  servicio

3 social.

2. Se rescribe el apartado 4.1
ya que no se contaba con
la  especificacién del
semestre 0 cuatrimestre
para realizar  servicio
social. ) .

3. Se modifica el apartado 6.1 Direccion de 03
ya que la Direccion Vinculacion y Extension
Académica no interviene. Universitaria

- 31 de agosto del

4. Se modifica el apartado 6.2 5020
ya que no tiene relacion.

5. Se elimina en el apartado
6.3 la palabra empresay se
intercambia por
organizacion.

6. Se modifica en el apartado
6.4 y se cambia la palabra
DAC por DA.

7. En el apartado 6.8 se
modifica el parrafo de
entrega de reportes
mensuales por entrega de
reportes en el periodo
requisitado.

8. Enelapartado6.11 se le da
seguimiento como 6.12,
6.13, ya que se perdia el
orden.

9. Se modifica el apartado 9y
se cambia la letra u por o.

10. En apartado 10 se cambia
las direcciones académicas
por direccion académica.

4 1. Se actualizo el logo| 01 de diciembre |Direccién de Vinculacion 04
institucional del 2021 y Extension Universitaria
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