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1. OBJETIVO

Estructurar o actualizar los programas educativos que se imparten en la Universidad
Interserrana del Estado de Puebla Ahuacatlan, enfocados en la metodologia de
Educacién Basada en Competencias, que permitan el desarrollo de todas las
dimensiones del ser humano, sus conocimientos y habilidades.

2. ALCANCE

e UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA UIEPA Y PARTES EXTERNAS QUE
INTERVIENEN EN EL PROCEDIMIENTO7

2.1 Junta Directiva

2.2 Rectoria

2.3 Direccion de Vinculacién y Extension Universitaria
2.4 Direccion Académica

2.5 Sector Empresarial

2.6 Direccion de Planeacion y Evaluacion

e ALCANCES DEL PROCEDIMIENTO

Este procedimiento solo puede iniciar cuando la direccion académica recibe el Estudio de
Factibilidad de la Direccion de Vinculacion y concluye con el registro del Programa
Educativo ante Profesiones por parte de la Direccidon de Planeacion.

3. PARTES INTERESADAS

3.1 Junta directiva, Rectoria
3.2 Direccion de Vinculacion
3.3 Direccion Académica
3.4 Direccion Administrativa
3.5 Sector Empresarial

3.6 Alumnado

4. MARCO LEGAL

4.1 Decreto de Creacion de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Ahuacatlan,
articulo 3, fracciones | y IX, articulo 4, fracciones I, IV, VI y X, articulo 9 fraccion XlI,
articulo 13 fraccién XV, articulo 17, fraccion V

4.2 Manual de organizacién de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla-
Ahuacatlan, articulo 4, fracciones I, IV, XV.

4.3 Reglamento Interior de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla, articulo 5,
articulo 9, fraccioén |, articulo 12, fraccion | y articulo 14, fracciones Il, IV, VIl y IX.

4.4 Norma ISO 9001:2015, requisito 8.1 Planificacion y control operacional.

5. REQUISITOS PERTINENTES

. . . FECHA DE - -
ELABORO  REVISO/AUTORIZO ACTUALIZAGION CODIGO VERSION  REQUISITO(S)
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5.1 El rector, junto con las direcciones de vinculacion y académica, proponen creacion de
un nuevo programa educativo a impartir en la Universidad Interserrana del Estado de
Puebla Ahuacatlan.

5.2 Después de haber sido impartido por 5 afios un programa educativo, éste debe
actualizarse conforme a las nuevas necesidades de la region.

5.3 Para la generacion de la carpeta académica, la direccién docente debe recibir la carpeta
de factibilidad del programa educativo propuesto por parte de la direcciébn de
vinculacion.

5.4 De acuerdo a la disponibilidad presupuestal, la direccién académica se asesorara de
profesionales en las areas de los programas educativos que se pretendan apertura.
5.5 Se deberan hacer las adecuaciones necesarias a la carpeta académica, de acuerdo a
las sugerencias presentadas por las autoridades educativas, por lo que los tiempos de

autorizacién estaran sujetos a los que asigne dicha autoridad.

. . . FECHA DE - -
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6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

NO. RESPONSABLE ACTIVIDAD FRECUENCIA

e Realiza propuesta de adecuacion|e Cadab5 afios.

6.1 | Direccion Académica cumgular. o
e Realiza Propuesta de generacion de ¢ Cuando se
nueva carrera requiera
e Revisa la propuesta de adecuacion
curricular

Cada que se realice
una propuesta de
adecuacion curricular
0 creacion de nueva
carrera

e Aprobado pasa al paso 6.6
e No aprobado: Fin.
e Revisa la solicitud de generacion de
nueva carrera
e Aprobado pasa al paso 6.3
e No aprobado: Fin.
Realiza un estudio de viabilidad vy
factibilidad de la carrera propuesta, en el
cual se identifican las competencias
requeridas por el sector empleador.
Solicita aprobacioén de la junta de gobierno
para la generacion de una nueva carrera.
Verifica propuesta de generacion de nueva
carrera.
e Aprueba generacion de nueva carrera:
pasa al paso 6.6
e No aprueba generacion de nueva
carrera: Fin.
Propuesta de Adecuacion curricular:
e Actualiza perfil profesional basado en
competencias
e Actualiza malla curricular de por
competencias de la carrera.
e Desarrolla programas analiticos de las
asignaturas actualizadas.
Generacion de nueva carrera:
Realiza perfil basado por
competencias utilizando las
competencias identificadas en el
estudio de viabilidad y factibilidad.
e Determina la malla curricular basada
en competencias.
e Desarrolla los programas analiticos de
cada asignatura de la malla.

6.2 |Rectoria

6.3 | Direccién de Vinculaciéon

6.4 | Rectoria

6.5 | Junta de gobierno

Cada evento

6.6 | Direccion Académica

. . . FECHA DE - -
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NO. RESPONSABLE

6.7

Direccion de Vinculacién

ACTIVIDAD FRECUENCIA

Relne a representantes del sector
empresarial con el objetivo de realizar la
presentacion de la nueva carrera.

6.8

Direccion Académica

Presenta las adecuaciones curriculares y/o
nueva carrera al sector empresarial.

6.9

Sector Empresarial

Observa la presentacion del disefio
curricular:
e Tiene observaciones: pasa al punto
6.10
¢ No tiene observaciones:
o Adecuacion curricular: pasa al
punto 6.13.
o Desarrollo de nueva carrera:
pasa al punto 6.11

Realiza Modificaciones pertinentes y pasa

6.10 | Direccién Académica
al punto 6.8

6.11 | Rectoria Presenta y defiende ante COEPES

6.12 | COEPES Verifica la pertinencia del disefio curricular

6.13 | Direccion de Planeacién | Registra la carrera ante profesiones.

6.14 | Direccion Académica Realiza la implementacion y operacion de
la carrera.

6.15 | Fin Termina el procedimiento.

Cada evento

ELABORO REVISO/AUTORIZO

FECHA DE
ACTUALIZACION

CcODIGO VERSION

REQUISITO(S)

JHL LIOP/CST

01 de diciembre de 2021 AC-PR-002 02

8.1
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7. DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO

Direccién Académica

Rectoria

Direccién de Vinculacion

Sector Empresarial

Junta de Gobierno

Direccién de Planeacién

COEPES

Inicio

Realiza
propuesta de

curriculary/o de
nueva carrera

Con

oA

No Aprueba

generacién o

modificacion
de carrera

No se solicita

nueva
carrera

Solicita
aprobacién de
creacién de

Realiza estudio

de Pertinenciay

Factibilidad de la
Carrera

nueva carrera a
Junta de
gobierno

Aprueba
generacion
de Nueva
Carrera

ELABORO

REVISO/AUTORIZO

FECHA DE
ACTUALIZACION

CcODIGO

VERSION

REQUISITO(S)

JHL

LIOP/CST

01 de diciembre de 2021

AC-PR-002

02

8.1
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Direccién Académica

Rectoria

Direccién de Vinculacién Sector Empresarial

Junta de Gobierno

Direccién de Planeacion

COEPES

9

Realiza Perfil de
egresa por
competencias

I

Determina Malla
curricular por
Competencias

I

Desarrolla
programas
Analiticos de
cada asignatura
de laMalla

l

l

Redne al Sector
empresarial para
la realizacién de

@,

Presenta disefio
curricular al

la presentacion
de los programas
Analiticos

sector
empresarial
No vacion s
GOk s >
. . . FECHA DE . .
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Direccién Académica Rectoria Direccién de Vinculacién Sector Empresarial Junta de Gobierno Direccin de Planeacién COEPES
Realiza Defiende ante

Modificaciones COEPES 1] D sefio
Curricul lar

8. INFORMACION DOCUMENTAL

NO CODIGO DEL NOMBRE DEL PLAZO DE RESPONSABLE DE
" FORMATO FORMATO CONSERVACION CONSERVARLO

Carpeta . ., , .
8.1 AC-FT-003 p . Permanente Direccion Académica
académica
. . . FECHA DE . .
ELABORO  REVISO/AUTORIZO ACTUALIZACION cODIGO VERSION  REQUISITO(S)
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e INSTRUCTIVOS DE LLENADO

NOMBRE DE APARTADO

DESCRIPCION DEL LLENADO

RESPONSABLE

DEL LLENADO

Se coloca el nombre completo, sin .
Nombre del Programa . Director
1 . abreviaturas, de la carrera que se L
Educativo Académico
propone aperturar
Se escribe la modalidad: si es .
, . . Director
2 Modalidad escolariza, presencial, L
. . Académico
semipresencial, etc.
. Se escribe el modelo educativo en Director
3 Modelo Educativo L.
el que se basa el programa Académico
Se describe de manera general las
caracteristicas del disefio curricular,
4 Programas Educativos los tipos de competencias, Director
Pertinentes capacidades, conocimientos, Académico
destrezas, actitudes y los resultados
de aprendizajes esperados.
. . Se describe de manera general el .
Sistema de Asesoria 'y . g . Director
5 . proceso de asesorias y tutorias, sus L.
tutoria . Académico
objetivos
Se menciona la ubicacion fisica de
la institucién, los programas de
6 Filosofia Institucional de la estudio actuales, y se argumenta Director
UIEPA conforme a las leyes vigentes de Académico
Educacion del Estado los fines de la
institucion.
., . ., L Director
7 Mision Se escribe la Mision Institucional L.
Académico
., . L L Director
8 Vision Se escribe la Vision Institucional ..
Académico
Se escriben los valores Director
9 Valores . ..
Institucionales Académico
. T Se escribe el objetivo de la Director
10 Objetivo Institucional . .J, L
Institucion Académico
. Se escribe el objetivo general y los )
Obijetivos del plan . ) d y . Director
11 L particulares del programa educativo L
académico Académico
propuesto.

NOMBRE DE APARTADO

DESCRIPCION DEL LLENADO

RESPONSABLE

DEL LLENADO

FECHA DE
ACTUALIZACION

01 de diciembre de 2021

ELABORO REVISO/AUTORIZO CcODIGO VERSION REQUISITO(S)

JHL LIOP/CST AC-PR-002 02 8.1
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Se especifican las caracteristicas :
. . . Director
12 Perfil de ingreso que debe tener el aspirante a L
. . Académico
estudiar en el programa académico
Se describe la formacién que tendra
el estudiante del programa .
. . . Director
13 Perfil de egreso educativo, competencias, L
o o Académico
conocimiento, habilidades,
actitudes, aptitudes y valores.
Se debe colocar el mapa curricular
14 por ese de formacién, semestre o Director
cuatrimestre, materia, horas y Académico
Mapa curricular créditos.
Créditos .
. Se coloca el resumen del mapa Director
15 Total, de asignaturas . L
curricular. Académico
Total de horas
Realizando una tabla por semestre,
se anota el nombre de la
asignatura, la clave de cada
materia, si existe seriacion, el tipo
. de asignatura (teorico, practico), las Director
16 Programa de Estudios g ( P . ) .
horas por semestre o cuatrimestre Académico
(con docente e independientes), los
créditos por asignatura y el lugar
donde se desarrolla la sesién de
aprendizaje.
17 Datos generales del Este apartado se divide en las dos Director
programa de estudios siguientes partes. Académico
Se describira la duracién total en
semestres o cuatrimestres, el
., L L numero total de asignaturas, el total Director
18 | Duracién y total de créditos . .
de los créditos del programa Académico
educativo y especificara las
opciones de titulacion vigentes.

NOMBRE DE APARTADO

DESCRIPCION DEL LLENADO

RESPONSABLE

ELABORO REVISO/AUTORIZO

FECHA DE

ACTUALIZACION CODIGO

VERSION

REQUISITO(S)

DEL LLENADO

JHL LIOP/CST

01 de diciembre de 2021

AC-PR-002 02

8.1
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19

Organizacion

Se describe como el plan de
estudios se organiza en tres tipos
de formacion: bésica, formacion
intermedia y formacion profesional.
Se debera especificar donde se
realizaran las asignaturas practicas.
Ademas se especificaran los ejes
de formacién y su distribucion en el
mapa curricular.

Director
Académico

20

Programa de estudios

Se debe describir cada materia del
programa educativo. El formato
debe incluir:

Programa Académico
Nombre de la asignatura
Nivel educativo
Modalidad: Escolarizada, No
escolarizada o Mixta.
Seriacion
Clave de la Asignatura
Ciclo (Semestre/cuatrimestre y su
duracion).

Horas conducidas
Horas Independientes
Total, de horas por ciclo
Creditos
Objetivo de la asignatura
Horas estimadas por tema
Temas y subtemas
Objetivo de los temas
Actividades de aprendizaje y
metodologia
Recursos didacticos
Bibliografia impresa y electrénica
Procedimientos de evaluacion
Perfil del docente requerido

Director
Académico

NO. NOMBRE DE APARTADO

DESCRIPCION DEL LLENADO

RESPONSABLE

ELABORO

REVISO/AUTORIZO

FECHA DE

ACTUALIZACION copico VERSION

DEL LLENADO

REQUISITO(S)

JHL

LIOP/CST

01 de diciembre de 2021 AC-PR-002 02

8.1
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Se especifica el tipo de practicas
o o que se deben realizar durante el Director
21 | Organizacion de practicas . L
programa educativo, internas y Académico
externas
Se refiere al lugar donde se deben
29 Programa de practicas programar las estadias. Y la Director
profesionales documentacion que junto con Académico
vinculacion se debe llenar.
23 Bibliografia Se coloca la bibliografia. D|ref:tqr
Académico
ELABORO  REVISO/AUTORIZO ACES;:LHQADSON CODIGO VERSION REQUISITO(S)
JHL LIOP/CST 01 de diciembre de 2021 AC-PR-002 02 8.1
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e FORMATO DISENO CURRICULAR AC-FT-003
(HOJA MEMBRETA)

Hoja membretada

Logo SEP Federzl. Logo SEP Estatzl. Logo ODEPES

CARPETA ACADEMICA

[ "NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO

. . . FECHA DE - -
ELABORO  REVISO/AUTORIZO ACTUALIZAGION CODIGO VERSION  REQUISITO(S)
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Hoja membretada

E}Munﬁm EDUCATIVO

E}F‘mgramu: educativos pertinentes

@:mma: de asesoria y tutoris

E}F‘ILCISCIF[A INSTITUCIONAL DE L& UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADD DE PUEBLA-AHUACATLAN

E}ﬁnslﬂﬂ

E]‘Elsuim

E}'&AL{:RE

Ej\munwn INSTITUCIOMAL
[Iﬁmnwns DEL PLAN ACADEMICO
@tnm DE INGRESO

E}i‘mm DE EGRESO

E}hnm CURRICULAR

. . . FECHA DE - -
ELABORO  REVISO/AUTORIZO ACTUALIZAGION CODIGO VERSION  REQUISITO(S)
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Hoja membretada

iy

Total de creditos
Tatal de= asignaturas
Total de horas

@ﬂﬂ-ﬁ RaMA& DE ESTUDIOS

(Resumen por Semestre o custrimestre. Semestre, nombre de |z asignaturs, clave, serizcion, tipo de
asignatura, horas con docente y horas independiente, créditos, lugar de la sesidn de aprendizaje)

EJ\_IEATEE GEMNERALES DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS

@urﬂ:i&n y total de creditos
E}iﬂhganizudﬁn

(*rPROGRAMA DE ESTUDIOS

. . . FECHA DE - -
ELABORO  REVISO/AUTORIZO ACTUALIZAGION CODIGO VERSION  REQUISITO(S)
JHL LIOP/CST 01 de diciembre de 2021  AC-PR-002 02 8.1
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Hoja membretada

Universidad Interserrana del Estado de Puebla Ahuacatlan

PROGRAMSE ACADEMICD:

ASIGHATURA:
HIVEL EDUCATIVD: MCDALIDAD:

Escolarizada | ) Mo escolarizada [ | Mixta | |
SERLACION: CLAVE DE L& ASIGNATURA:

CICLD:__s=master o cuatrimestre d= £¥ semanas

HORAS CONDUCIDAS HORAS TOTAL DE HORAS CREDITOS

INDEPENDIEMTES AR CICLD

DBJETIVD SEMERAL DE LA ASIEKATURA

PROGRAMA ACADEMICD:

ASIGHATURA:
HORAS TEMAS ¥ SUBTEMAS OBJETIMWOE DE LIOE TEMAS
ESTIMADAS
. . . FECHA DE - -
ELABORO  REVISO/AUTORIZO ACTUALIZAGION CODIGO VERSION  REQUISITO(S)
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Hoja membretada

ECTIWIDADES DE APRENDIZAIE T METODULSGlA

Previae al Cureg

Eatrateglas finales:

RECURSOS DIDACTICOS

. . . FECHA DE - -
ELABORO  REVISO/AUTORIZO ACTUALIZAGION CODIGO VERSION  REQUISITO(S)
JHL LIOP/CST 01 de diciembre de 2021  AC-PR-002 02 8.1
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EDICION, SITIO WES |

Hoja membretada

MORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

g) Conacimierios PORCENTALE

CIIBran:

Elstematico haclendo &nfazls en l3s etapas dlagrdstica, continua y final.

Integral atzndizngda 13 valoraclin 1anta 42 conocimienios, camo g2 hablidadas y aciiudes.
Formativa, utlizanga sus resuliadas con fin2s da retrolnformaciin, para gue el docenis y lag
astudianiss conozcoan 13 forma an la cual e2 va dasarroliando 2l aprandizaje.

Sumativa, FUeE 3Eignara a cada esbudlants segln EUE 10J0E S1E resuiadoE, wna acrediacion al
igrmino g2l curso.

Normas da acreditaclan:

Eslimadae a partir de un poriaroilo de evidanclas de:

by Hablldades PORCENTAJE
Waloradas a parlr de 13 damostraclan de:

o] Actiudas

Invesligacian documantal resusia coma: GUlas de estudia Juta dingldo, mapas concepluales, cuadros
sinApticos o reslmenas.

Argumantzclbn y fundamantacion parz el abordaje de protlemas y anallsls de casos.

Enirega oportuna 42 rabajos 3signadac por 2quipo o por =l docents, proyectas. prOpUSENEs 2 soiuclon
a problemas, partafolle g2 svidenslas de su trabajo an eguips o Indhvidual.

Raalizaclon de axamenss

Observaciings sistemalizadas

Raponss

E|ersizias y nUlinEs

Zlaporsclin yio construcclan de dibujos, dlbumae, callage, cansl, maguelzs
Soluckones cresllvas 3 g BroSeEns 2n grupo @ Ingividual o prablemas gue =2 planizen
Sxpeslzlin d2 propusstas por equipo & individualzs.

Raalizaclin de dislagos Inleracilvos, debates, Infemagatonos

Invesligacian de eampa 20 forma individual o grupal

Sxamenag 42 hablidadse

Manzjo de apliacianes taenoligloas

Tagarroiio de un prayacts por equipes o Indlvidual

Angllsls g2 una prozlematics rzal

2arilzlpaciin opartuna en: acividadee viuales de grupa: foros, debates y anslisls de casos
Argumenlzclan y fundamantaclon g2 solucionss personales planteadas 2n 138 EElonas
Sxposiclin g2 raoa) nal del cursn
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Hoja membretada

Waloragas & panr de
2ariicipacidn en: reflexionas grupales, ¢2 e2quipo, dmémlcas como: debates, exposlclonas o tomas de
declelén

Aporiaciines

Srgsentacian glgcuiva gel portafolls g2 evidenclas

AElelencia

Respein

Salldaridad

Intarazclin y comunicacian

Zallgad an I3 comunicacion

" Bibliogralia basica:

Bibliografia complementaria:
1.

2.

3.

Referencias en linea:
i
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9. TERMINOS Y DEFINICIONES
e N/A

10. CONTROL DE CAMBIOS

. FECHA DE RESPONSABLE VERSION
NOW BIDESCRIFEIONIDE CAMBIC ACTUALIZACION DE ACTUALIZACION
1. Se actualiz6 el logo 01 de diciembre . o .
1 institucional. del 2021 Direccion académica 02
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